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 Agli Atti della Scuola 
 Al Sito web 

 
Oggetto: Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione.  
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021  “Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19. Azioni di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento 
al I e II ciclo. 
Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-82 regolarmente autorizzato con 
nota del M.I. n. AOODGEFID/17665 del 7 giugno 2021. 

 Bando per il reclutamento di personale interno: Esperti 
 

 
Codice Identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-82 
CUP: F33D21002360007 
Titolo progetto: Attiviamo competenze 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il “Regolamento per l’acquisizione di lavori forniture e servizi” approvato dal Consiglio 
d’Istituto con delibera n. 12 del 25/02/2019; 

VISTO il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 

VISTO l’ avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021  “Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la 
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 30/10/2019 con la quale è stato approvato 
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/20 – 2020/21 – 2021/22;  

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e 
alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F.; 

VISTA la nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia n. 15214 del 07/06/2021 di 
autorizzazione dei progetti; 

VISTA la Nota autorizzativa M.I. prot. n. AOODGEFID/17665 del 7 giugno 2021 di formale 
autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica 
per un importo di € 84.728,40 per i seguenti moduli: 

 
Tipologia di modulo Titolo Importo 

Competenza alfabetica funzionale Amano leggere, sanno scrivere € 4.769,70 
Competenza alfabetica funzionale Bravi in italiano € 4.769,70 
Competenza multilinguistica Inglese per tutti € 5.082,00 
Competenza multilinguistica English for the future € 5.082,00 
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Competenza in Scienze, Tecnologie, 
Ingegneria e matematica (STEM) 

Matematica in gara € 5.082,00 

Competenza in Scienze, Tecnologie, 
Ingegneria e matematica (STEM) 

Pillole di scienze € 4.769,70 

Competenze in materia di cittadinanza Ragazzi in Consiglio € 5.082,00 
Competenza in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale 

OrchestriAmo € 5.082,00 

Competenza in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale 

Giordani in coro € 5.082,00 

Competenza in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale 

Decorazioni d’autore € 5.082,00 

Competenza in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale 

Dal gioco allo sport € 5.082,00 

Competenza in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale 

Il gioco per lo sviluppo motorio, cognitivo 
e del cittadino 

€ 5.082,00 

Competenza in materia di 
consapevolezza ed espressione culturale 

Musica…che divertimento! € 5.082,00 

Competenza personale, sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Impariamo a scrivere attraverso l’arte di 
comunicare con il corpo 

€ 5.082,00 

Competenza personale, sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Una scuola per tutti 1 € 4.769,70 

Competenza personale, sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Una scuola per tutti 2 € 4.873,80 

Competenza personale, sociale e 
capacità di imparare a imparare 

Per migliorarci € 4.873,80 

 Totale Finanziato € 84.728,40 
 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 

linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 
2016, n. 1588;  

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento, Prot. 3367/VI.13 del 
17/09/2021; 

VISTA  la nota MIUR n. 34815 del 2 agosto 2017 che fornisce chiarimenti sull’iter da seguire 
per il conferimento degli incarichi agli esperti ed ai tutor nell’ambito dei progetti PON, 
sugli aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale in base alla normativa 
vigente. La stessa nota prevede che preliminarmente l’Istituzione Scolastica deve 
provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le 
risorse professionali di cui ha necessità ai fini della realizzazione del progetto Pon FSE; 

VISTO l’art. 32 del D.Lgs n. 50/2016; 
VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 

di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 

VISTA l’Ipotesi di contratto integrativo d’istituto per l’a.s. 2020-2021 e la sua integrazione; 

EMANA 
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il seguente bando per la selezione e il reclutamento di personale interno all’Istituto 
prioritariamente ai docenti con contratto a tempo indeterminato (si darà priorità ai docenti 
dell’ordine di scuola in cui si svolge il modulo) per svolgere attività di Esperto nei corsi FSE 
previsti nel piano integrato di istituto, per la realizzazione dei seguenti moduli formativi: 
 

Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-82 
ALUNNI DI SCUOLA SECONDARIA 

Titolo Tipologia di proposta Durata (ore) 
Amano leggere, sanno scrivere Competenza alfabetica funzionale 30 
Bravi in italiano Competenza alfabetica funzionale 30 
Matematica in gara Competenza in Scienze, Tecnologie, 

Ingegneria e matematica (STEM) 
30 

Pillole di scienze Competenza in Scienze, Tecnologie, 
Ingegneria e matematica (STEM) 

30 

Ragazzi in Consiglio Competenze in materia di cittadinanza 30 
OrchestriAmo Competenza in materia di consapevolezza ed 

espressione culturale 
30 

Giordani in coro Competenza in materia di consapevolezza ed 
espressione culturale 

30 

Dal gioco allo sport Competenza in materia di consapevolezza ed 
espressione culturale 

30 

ALUNNI DI SCUOLA PRIMARIA 
Il gioco per lo sviluppo motorio, 
cognitivo e del cittadino 

Competenza in materia di consapevolezza ed 
espressione culturale 30 

Decorazioni d’autore Competenza in materia di consapevolezza ed 
espressione culturale 

30 

Musica…che divertimento! Competenza in materia di consapevolezza ed 
espressione culturale 

30 

Impariamo a scrivere attraverso 
l’arte di comunicare con il corpo 

Competenza personale, sociale e capacità di 
imparare a imparare 

30 

Una scuola per tutti 1 Competenza personale, sociale e capacità di 
imparare a imparare 

30 

Una scuola per tutti 2 Competenza personale, sociale e capacità di 
imparare a imparare 

30 

Per migliorarci Competenza personale, sociale e capacità di 
imparare a imparare 

30 

Art. 1 - Oggetto dell'incarico 
Al docente esperto sono richieste le seguenti competenze sulla base del C.V. presentato: 
a) conoscenza approfondita della progettazione PON; 
b) competenze digitali per immissione dati in piattaforma di gestione PON; 
c) partecipazione a gruppi di progetto e gestione P.O.N.; 
d) esperienze maturate in attività di formazione (progetti PON, POR...);  

 

Art.2 - Compiti dell’esperto 
- Progettare (in collaborazione con il tutor del modulo) un piano di lavoro progettuale dal 

quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti 
ed eventuali materiali prodotti; 

- predisporre i materiali didattici; 
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- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e/o in itinere 
e/o conclusivi; 

- documentare tutta l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto e dei materiali 
richiesti nella piattaforma predisposta dall’Autorità di gestione ai fini del monitoraggio 
telematico; 

- svolgere attività di docenza; 
- approntare e somministrare prove in ingresso ai destinatari al fine di accertare eventuali 

competenze già in possesso ed attivare misure adeguate; 
- approntare e somministrare prove di verifica degli apprendimenti finali; 
- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare tutta la documentazione; 
- accompagnare gli allievi in eventuali uscite sul territorio; 
- richiedere il materiale necessario allo svolgimento delle attività didattiche, sulla base della 

somma a disposizione per il materiale di consumo; 
- svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto; 
- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 

rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove 
prevista. 

 

Art. 3 - Criteri di comparazione dei curricula e modalità di 
selezione dell’esperto 

La selezione è effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la 
comparazione dei curricula pervenuti. 
La comparazione verrà effettuata da un’apposita commissione (composta dalla DS, dal DSGA e 
da 3 docenti) nominata dalla Dirigente subito dopo la scadenza del bando mediante 
l'attribuzione di un punteggio determinato in relazione alla valutazione dei titoli secondo i 
seguenti criteri: 
1. Titoli accademici, culturali e specifici coerenti con i moduli previsti; 
2. Precedenti esperienze di docenza o tutoraggio nello specifico settore per cui si concorre e 

meglio specificati nella seguente tabella  
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CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI INTERNI 
A. TITOLI 

CULTURALI 
A1. Titolo di studio (Laurea o diploma) per 

accesso al ruolo di appartenenza  
Punti 5 

A2. Ulteriore laurea attinente al modulo per 
cui si concorre  

Punti 3 

A3. Dottorato di ricerca attinente al modulo 
per cui si concorre 

Punti 2 
(se ne valuta solo 1) 

A4. Corsi di formazione attinenti il modulo 
per cui si concorre (minimo 20 h) 

1 punto per ogni 
corso 

max 5 pp 
B. ESPERIENZE DI 

DOCENZA NELLO 
SPECIFICO 
SETTORE IN CUI 
SI CONCORRE 

B1. Esperienze di docenza (min. 20 ore) 
nei progetti finanziati dal fondo sociale 
europeo (PON FSE) attinenti al settore 
di riferimento e alla fascia d’età a cui è 
rivolto il modulo 

1 Punto - Max 10 
 

B2 Precedenti esperienze di docenza o 
tutor d’aula presso istituzioni 
scolastiche (min. 20 ore) in corsi 
attinenti al settore di riferimento alla 
fascia d’età a cui è rivolto il modulo 

0,5 punti per ogni 
esperienza 
max 5 pp 

B.3 Per i soli corsi destinati alla fascia d’età 
6-10 anni esperienza di docenza nella 
scuola primaria 

1 punto per ogni anno 
d’insegnamento di 
ruolo attinente al 
settore di riferimento 
fino ad un massimo di 
10 punti 

B4. Partecipazione ai progetti nazionali 
attinenti al settore di riferimento 
(MIUR-INDIRE-INVALSI) 

3 punti per ogni 
progetto 

 
Ogni docente potrà fare domanda per massimo due moduli. 
Si può svolgere il ruolo di esperto per un solo modulo; la possibilità di svolgerne due è 
subordinata all’esaurimento delle graduatorie dei candidati aspiranti. 
In caso di parità di punteggio l'incarico sarà affidato a: 
- Candidato con maggiore anzianità di servizio a tempo indeterminato in questa Scuola; 
- Candidato più giovane di età. 
La Dirigente Scolastica si riserva il diritto di: 
1. Non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione dei moduli 

previsti;  
2. Procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta. 

ART. 4 – Durata dell’incarico e compenso orario 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera di incarico. La durata dei contratti sarà 
determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque 
dovrà svolgersi entro il 31 agosto 2022. La determinazione del calendario, della scansione 
oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta 
formativa extrascolastica, nella sola disponibilità della dirigente dell’I.C. “Giordani-De Sanctis”. 
L’Istituzione scolastica prevede l’adozione nella lettera di incarico di una clausola risolutiva 
espressa secondo cui la stessa Istituzione può revocare l’incarico in caso di inadempienza 
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dell’esperto rispetto ai compiti previsti e in relazione al mancato rispetto del calendario e del 
monte ore previsto. In tal caso il compenso sarà correlato alle ore di servizio effettivamente 
prestate. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente documentata.  
Per la prestazione effettuata sarà corrisposto un compenso orario di € 70,00 lordo Stato. 
Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 
La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito 
dell'effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

Art. 5 – Modalità di presentazione delle candidature 
Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo con indicazione di soli titoli ed 
esperienze di cui si chiede la valutazione, dovranno essere indirizzate alla Dirigente Scolastica 
dell'Istituto e consegnate a mano all'ufficio di segreteria del plesso Giordani in busta chiusa 
utilizzando esclusivamente i modelli allegati alla presente, entro le ore 12:00 del 
28/10/2021. Sulla busta bisogna apporre la seguente dicitura: Esperto del modulo… (inserire 
il titolo) progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-82. 
Si fa presente che: 
- Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 
- Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o prive del Curriculum Vitae. 
L'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione 
del contratto. 
L'aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata del progetto. 

Art. 6 – Autorizzazione al trattamento dei dati personali 
L'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e 
necessari per la gestione giuridica del presente bando.  
Il responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica; responsabile del trattamento dati è 
il D.S.G.A. 

Art. 7 – Disposizioni finali 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee 
guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali Europei. 
Il presente bando interno è pubblicato all'albo on-line del sito web dell'istituzione scolastica. 

 

ALLEGATI:  
- Domanda di partecipazione al bando  
- Tabella di auto-valutazione dei titoli. 

 
 La Dirigente Scolastica 
 Prof. ssa Lara Vinciguerra 
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